
 にっつう会 勉強会  
 

令和２年２月２５日（火） １３：３０～１５：００ 

ホワイトウェーブ 会議室にて（受付 13:00～） 

【 内容 】 

 

『働き方改革』で働きやすい職場づくりを進める 

    ヒューマンコミュニケーション・ラボ 代表 鯖戸善弘先生 

 

（ご案内）  『介護労働安定センターからのご案内』 

               公益財団法人介護労働安定センター愛知支部  

                 介護労働サービスインストラクター 水野篤則様 

 

【 注意事項 】 

勉強会ではありますが、年に数回しかない事業所間で日頃の悩み事・困り事の相談を

共有できるチャンスです。特に今まで当会勉強会へ参加された事のない現場リーダー

の方・リーダー予定の方のご参加をお待ちしております。 

【 備 考 】 

   ・出席は各事業所１名様のみでお願い致します 

   ・当日、受付でお茶を１本配布します 

   ・第４期にっつう会申込をされてない事業所様は当日会費をお願い致します 

   ・次回は令和２年３月３日（火）いげた会全体会があります 

また、令和２年４月頃（法改正等）を予定しております 

 

今回は特に現場リーダー職の方のご参加をお待ちしております 

（生活相談員や管理者ももちろん OKです） 


